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Zusatzliche Sicherheitshinweise fiir Brunnenbauunternehmen

Bohrungen im Erdreich werden zur Herstellung von Brunnen, zur Gewinnung von Erdwar-
me, zur Einbringung von geotechnischen Elementen, wie z. B. Anker, Pfahle sowie Verpress-
pfahle, aber auch zur Untersuchung des Baugrundes durchgefiihrt.

Diese Sicherheitshinweise beschranken sich auf Brunnenbohrarbeiten, wobei in Einzel-
fallen, insbesondere bei Unfalluntersuchungen, folgende Punkte beobachtet wurden:

« Umbauten von Brunnenbohrgeraten werden zum Teil durch die Benutzer selbst
durchgefihrt.

« Bohrgerdte werden durch Umbaumalnahmen an unterschiedliche Bohrverfahren
angepasst.

« Bohrgerate haben eine lange Lebenserwartung; ihr Alter betragt nicht selten mehr
als 10 Jahre, zum Teil ist der jeweilige Hersteller nicht mehr am Markt.

Achten Sie darauf, dass

+ beim Einbau von Einzelteilen die maximal moéglich auftretenden Driicke und Belastun-
gen berlcksichtigt werden.

 die Prifungen durch die zur Priifung befahigten Personen gemal3 Betriebssicherheits-
verordnung (BetrSichV) durchgefiihrt werden.

Praxisbeispiel:

Bei der Herstellung eines Brauchwasserbrunnens wurde mit einem Bohrgerat, welches
im Bohrunternehmen selbst aus Einzelkomponenten hergestellt wurde, gearbeitet.
Als Bohrverfahren wurde das ,,iImlochhammerbohren® von der ausfiihrenden Firma
gewdhlt. Hierbei kommt als Spiilmedium fiir die Bohrung Druckluft (16-24 bar) zum
Einsatz.

Bei einer Tiefe von ca. 40 Metern I6ste sich der Spiilbogen mit angeschlossenem Druck-
luftschlauch am Kraftdrehkopf. Durch die nunmehr freiwerdende Druckluft wirbelte der
Spulbogen umher und traf zwei Mitarbeiter, ein Mitarbeiter wurde schwer verletzt, der
zweite Mitarbeiter erlitt todliche Verletzungen.

Bei der Verwendung von Bohrgerdten, insbesondere bei Brunnenbohrarbeiten, sind grund-
satzlich folgende sicherheitsrelevante Punkte besonders im Zusammenhang mit druckbe-
aufschlagten Ausriistungsgegenstanden zu beachten:

« Nach § 5 Abs. 3 Satz 1-3 der BetrSichV darf der Arbeitgeber/Unternehmer seinen Be-
schaftigten nur solche Arbeitsmittel (in diesem Beispiel ein Bohrgerat mit entspre-
chendem Zubehor) , ...zur Verfiigung stellen und verwenden lassen, die den fiir sie gel-
tenden Rechtsvorschriften tiber die Sicherheit und Gesundheitsschutz entsprechen. Zu
diesen Rechtsvorschriften gehdren neben den Vorschriften dieser Verordnung insbeson-
dere Rechtsvorschriften, mit denen Gemeinschaftsrichtlinien in deutsches Recht um-
gesetzt wurden und die fiir die Arbeitsmittel zum Zeitpunkt des Bereitstellens auf dem
Markt gelten. Arbeitsmittel, die der Arbeitgeber fiir eigene Zwecke selbst hergestellt hat,
miissen den grundlegenden Sicherheitsanforderungen der anzuwendenden Gemein-
schaftsrichtlinie entsprechen...”.

Das bedeutet, dass , Eigenbaugerate” zunachst vom Unternehmer selbst dahingehend zu
Uberpriifen sind, ob diese den geltenden europaischen Richtlinien entsprechen. Ebenso
ist bei baulichen Anderungen an den Arbeitsmitteln zu ermitteln, ob es sich um eine prif-
pflichtige Anderung handelt, durch welche die Sicherheit eines Arbeitsmittels beeinflusst
wird.
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« §10Abs.5 Satz 4 der BetrSichV fordert vom Arbeitgeber in diesem Zusammenhang
zuséatzlich: ,...Er hat auch zu beurteilen, ob er bei den Anderungen von Arbeitsmitteln
Herstellerpflichten zu beachten hat, die sich aus anderen Rechtvorschriften insbesondere
dem Produktsicherheitsgesetz oder einer Verordnung nach § 8 Absatz 1 des Produktsicher-
heitsgesetzes ergeben.”

Unterstitzung kann dabei u.a. durch die Prif- und Zertifizierungsstelle des Fachbereiches
Bauwesen DGUV Test erfolgen.

Es empfiehlt sich generell, geplante Anderungen an von den Beschéftigten bereits verwen-
deten Arbeitsmitteln mit dem Hersteller, (falls noch vorhanden) im Vorfeld abzustimmen.

« Gemal § 12 Abs. 2,Satz 1, 3-6 ist zu beachten: ,,.... Bevor Beschdiftigte Arbeitsmittel erst-
malig verwenden, hat der Arbeitgeber ihnen eine schriftliche Betriebsanweisung die Ver-
wendung eines Arbeitsmitteln zur Verfiligung zu stellen .... Anstelle einer Betriebsanwei-
sung kann der Arbeitgeber auch eine mitgelieferte Gebrauchsanleitung zur Verftigung
stellen, wenn diese Informationen enthdlt, die einer Betriebsanweisung entsprechen. Die
Betriebsanweisung oder die Gebrauchsanleitung muss in einer fiir die Beschdiftigten ver-
standlichen Form und Sprache abgefasst sein und den Beschdftigten an geeigneter Stelle
zur Verfligung stehen. Die Betriebsanweisung oder Bedienungsanleitung ist auch bei der
regelmdfSigen wiederkehrenden Unterweisung nach § 12 des Arbeitsschutzgesetzes in Be-
zug zu nehmen. Die Betriebsanweisungen miissen bei sicherheitsrelevanten Anderungen
der Arbeitsbedingungen aktualisiert werden...“

+ Generell muss eine Betriebs- und Gebrauchsanleitung, Bedienungsanleitung am Ein-
satzort des Gerates vorhanden sein, aus der die bestimmungsgemafe Verwendung
hervorgeht.

« Bohrgerate miissen in Abhdngigkeit der Einsatzhaufigkeit geprift werden. Bohrgerate
diirfen nur verwendet werden, wenn eine Priifung durch eine zur Priifung befahigte
Person durchgefiihrt wurde. Dies ist zu dokumentieren.

« Der Unternehmer hat die Priifintervalle gemal3 § 3 Abs.6 Satz 1 der BetrSichV im Rah-
men seiner Gefahrdungsbeurteilung ,,...nach Art und Umfang der erforderlichen Priifung
sowie die Fristen der wiederkehrenden Priifungen selber festzulegen...“. Hierbei sind die
Angaben in der TRBS 1201 (Technische Regel fuir Betriebssicherheit: Priifung von Arbeits-
mitteln und liberwachungsbediirftigen Anlange Ausgabe 08/2012) zu beriicksichtigen.
Gemal TRBS 1201 Anlage 1 Tabelle 1 sind Spezialtiefbaumaschinen mindestens einmal
pro Jahr zu priifen. Der Prifungsumfang umfasst den ,,...Zustand der Bauteile und Ein-
richtungen, Vollstindigkeit und Wirksamkeit der Befehls- und Sicherheitseinrichtung...”.
Dieses ist zu dokumentieren.

« AuBerdem ist der Arbeitgeber nach § 14 Abs. 3 BetrSichV verpflichtet, Bohrgerate einer
auflerordentlichen Priifung durch eine zur Priifung befahigte Person unverziiglich zu
unterziehen, wenn auBBergewdhnliche Ereignisse, die schadigende Auswirkungen auf die
Sicherheit des Arbeitsmittels haben kénnen, stattgefunden haben.

AulRergewohnliche Ereignisse konnen insbesondere sein: Unfalle, langere Zeitrdume der
Nichtbenutzung oder Naturereignisse und auch Verdnderungen am Bohrgerét. (Das bedeu-
tet, dass z. B. auch Umbauten am jeweiligen Arbeitsmittel, etwaige Stérungen bzw. Bescha-
digungen oder besondere Beanspruchungen an diesem zu einer Priifung fihren konnen.)

Diese Prufung erfolgt durch eine vom Arbeitgeber/ Unternehmer nach § 14 BetrSichV
schriftlich beauftragte, zur Priifung befahigte Person. Nach § 2 Abs. 6 Satz 1 der BetrSichV
ist eine zur Priifung befahigte Person,,...eine Person, die durch ihre Berufsausbildung, ihre Be-
rufserfahrung, und ihre zeitnahe berufliche Tatigkeit liber die erforderlichen Kenntnisse zur
Priifung von Arbeitsmitteln verfiigt...“. Daneben kann diese zur Priifung befahigte Person
auch der Hersteller oder eine externe Institution sein.
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Bei der Prufung durch eine zur Priifung befahigten Person werden zum Beispiel die Funk-
tionstlichtigkeit der Stellteile, die Seile von Winden oder die Anschliisse der druckbeauf-
schlagten Teile eines Bohrgerates, liberpriift. Nach § 2 Abs. 8 Satz 1 der BetrSichV ist die
Prufung,die Ermittlung des Istzustandes, der Vergleich des Istzustandes mit dem Sollzustand
sowie die Bewertung der Abweichungen des Istzustandes vom Sollzustand...”.

Es handelt sich hierbei nicht um eine Sachverstandigenprifung beziehungsweise um eine
Prufsachverstandigenprifung.

Im Praxisbeispiel:

Im Zuge der Untersuchung des zuvor beschriebenen Unfalls ist aufgefallen, dass der
Nachweis einer Priifung durch eine zur Prifung befahigte Person gemaR Betriebs-
sicherheitsverordnung, nicht erbracht werden konnte.

 Beider Priifung der Bohrgerate durch die zur Priifung befahigte Person sind insbeson-
dere auch druckbeaufschlagte Elemente zu priifen. Hierbei sind nicht nur die tblichen
Schlauchverbindungen zu berticksichtigen, sondern auch sonstige demontierbare
konstruktive Verbindungen, die aber im Regelfall nicht geldst werden miissen.

Zum Beispiel kénnen durch Druckschwankungen und Vibrationen besonders bean-
spruchte Gewinde pl6tzlich und ohne ersichtliche Vorschadigungen versagen.

Aus diesem Grund sind auch etwaige Sicherungsvorrichtungen, wie zum Beispiel Fang-
einrichtungen fir diese Elemente hinsichtlich ihrer Funktionstiichtigkeit zu tberprifen.

Im Praxisbeispiel:
Diese spezifische Priifung wurde bei dem am Unfall beteiligten Bohrgerat vermutlich
nicht durchgefiihrt.

+ Der Arbeitgeber hat gemaR § 14 (7),,... dafiir zu sorgen, dass das Ergebnis der Priifung
nach den Absdtzen 1 bis 4 aufgezeichnet und mindestens bis zur ndchsten Priifung auf-
bewahrt wird. Dabei hat er daftir zu sorgen, dass die Aufzeichnungen nach Satz 1 min-
destens Auskunft geben tiber:

- Art der Priifung,
- Priifumfang und
- Ergebnis der Priifung.

Aufzeichnungen kbnnen auch in elektronischer Form aufbewahrt werden. Werden Arbeits-
mittel nach den Absdtzen 1 und 2 sowie Anhang 3 an unterschiedlichen Betriebsorten ver-
wendet, ist ein Nachweis liber die Durchfiihrung der letzten Priifung vorzuhalten...”

Hinweis:

Weisen Sie lhre zur Priifung befahigte Person an, keine Plakette zu kleben, wenn Mangel
an der Maschinen bestehen, welche die Betriebssicherheit gefahrden. Der Betrieb derar-
tiger Maschinen ist zu untersagen.

GemaR § 4 Abs. 5 Satz 3 der BetrSichV hat der Arbeitgeber sicherzustellen, dass das Bohr-
gerat vor der Benutzung auf Funktion der Bedieneinrichtungen kontrolliert wird. Hierzu
gehort weiterhin den Zustand des Bohrgerates durch,,...Inaugenscheinnahme und erfor-
derlichenfalls durch eine Funktionskontrolle auf offensichtliche Mdngel“ zu kontrollieren und
»Schutz- und Sicherheitseinrichtungen einer regelmdfSigen Funktionskontrolle zu unterzie-
hen...“.
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Festgestellte Mangel sind dem Aufsichtfiihrenden sofort zu melden. Treten z. B. aufgrund
von Mangeln am Arbeitsmittel Gefahrdungen fiir die Beschaftigten bei der Durchfiihrung
von Bohrarbeiten auf, sind diese Bohrarbeiten unverziiglich einzustellen.

« Die vom Hersteller vorgesehenen Sicherheitseinrichtungen miissen am Gerat vorhan-
den und funktionstiichtig sein.

« Bei Anderungen- oder Instandsetzungsarbeiten diirfen ausschlieRlich Einzelteile nach
Herstellerangaben eingebaut werden. Insbesondere sind die vom Hersteller angegebe-
nen auftretenden Driicke bei dem Einbau von Ersatzteilen zu berlcksichtigen.

+ DerUnternehmer muss die Beschaftigten nach § 12 BetrSichV liber die zuvor genannten
Punkte unterweisen und hat dies zu dokumentieren.

- DasTragergerat unterliegt gegebenenfalls zusatzlichen Prifungsanforderungen aus der
StvZO.

Bohranlage mit Fangeinrichtung Bohranlage ohne Fangeinrichtung

Weiterfiihrende Informationen finden Sie unter: www.bgbau.de
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